
LISTE DES PIÈCES  
À PRÉPARER

P A C K IMPLEMENTATION

Date de retour

• RIB de la société (pour vos fichiers de virements,
   règlements de cotisations, DGFIP) 

 
__/__/201_

•  Notification du taux Accident de travail pour l’année
en cours (CARSAT) __/__/201_

• Tableau des charges sociales (avec détail des taux)
• Journal de paie Annuel __/__/201_

•  Plan comptable paie (OD en fichier PDF d’un mois
antérieur) et si nécessaire l’analytique)

 
__/__/201_

• 
• 
• 
• 
• 
• 

 URSSAF ou MSA :  N° Affiliation
RETRAITE : Nom de l’organisme
Prévoyance : Nom de l’organisme + Fiche de paramétrage DSN
Mutuelle : Nom de l’organisme + Fiche de paramétrage DSN
Retraite supplémentaire (si concerné) : Nom de l’organisme
+ Fiche de paramétrage DSN

__/__/201_

•  Bordereau de liquidation de la taxe sur salaires de l’année
N-1 (si concerné) 

 
__/__/201_

• 
 
Copie de la dernière DSN déposée (format PDF ou TXT) 

 
__/__/201_

•  Le dernier fichier CRM pour les taux PAS (format XML)
précédent la paie faite par ADP __/__/201_

• 
 
Un état avec les informations concernant les salariés __/__/201_

• 

• 
• 

 Bulletins de paie pour l’année en cours
(par mois et par ordre alphabétique)  
Copie des contrats de professionnalisation / Apprentissage
Conventions de stages

__/__/201_

__/__/201_


